
E-mail 又は FAX のいずれかで、12月4日（水）までに
①氏名（ふりがな） ②所属 ③職名（学年） ④メールアドレス をお知らせください。

参加申込
（事前申込）

※ご参加いただくにあたり、特別な配慮が必要な方は11月27日（水）までに以下問合せ先までご連絡ください。
※申込みのタイトルを「12月19日セミナー申込み」としてお申込みください。
※申込者多数の場合は、締切日前でもお断りする場合がございますので、予めご了承ください。

大阪大学男女協働推進センター
E-mail : ki-danjyo-shien@office.osaka-u.ac.jp
TEL : 06-6105-5989（内線5989） FAX : 06-6879-4406
〒565-0871 大阪府吹田市山田丘1-1

主催：大阪大学 共催：国立研究開発法人医薬基盤・健康・栄養研究所、ダイキン工業株式会社 協力：大阪大学21世紀懐徳堂

お問合せ
申込み先

2019年度 第2回セミナー ダイバーシティ研究環境実現イニシアティブ（牽引型）

2019年12月19日（木）13:30-14:30

講師：日色 保
日本マクドナルド株式会社 代表取締役社長兼CEO

会場：大阪大学会館2階講堂 （大阪大学豊中キャンパス）

対象：本学の教職員・学生、協力機関（ダイバーシティ
研究環境実現イニシアティブ（牽引型））等、一般の方
※どなたでも参加できます。

（開場13:00）

日色 保
日本マクドナルド株式会社 代表取締役社長兼CEO

1965年12月
1988年 3月
1988年 4月
2004年 7月
2005年 4月
2008年 1月
2010年10月
2012年 1月
2018年 9月
2019年 3月

愛知県生まれ
静岡大学人文学部卒
ジョンソン･エンド･ジョンソン メディカル株式会社（当時）入社
同社 ライフスキャン事業部バイスプレジデント就任
オーソ･クリニカル･ダイアグノスティックス株式会社代表取締役社長就任
同社代表取締役社長兼 アジアパシフィック バイスプレジデント就任
ジョンソン･エンド･ジョンソン株式会社成長戦略担当副社長就任
同社代表取締役社長就任
日本マクドナルド株式会社上席執行役員チーフ・サポート・オフィサー就任
日本マクドナルドホールディングス株式会社 取締役就任
日本マクドナルド株式会社代表取締役社長兼CEO就任

ダイバーシティを育む
組織文化とリーダーシップ


